
 

 

 

 

Sie möchten sich für eine lebenswerte Gesellschaft und den Einklang von 
Mensch und Natur einsetzen? Der Schutz bedrohter Lebensräume, gefährde-
ter Tier- und Pflanzenarten, reiner Luft und gesunder Böden ist Ihnen wichtig? 
Diesen Zielen ist der NABU Niedersachsen seit über 75 Jahren verpflichtet. Als 
gemeinnütziger Verein setzen wir uns täglich für den Natur- und Umwelt-
schutz mit Hilfe unserer Mitarbeitenden und über 133.000 Mitgliedern sowie 
über 8.500 ehrenamtlich Aktiven ein. 

Wenn Sie sich einen sinnstiftenden Job wünschen, sich mit Begeisterung und 
Leidenschaft für den Naturschutz einsetzen wollen, dann freuen wir uns, 
wenn Sie sich im Interreg-Projekt Wetlanders einbringen. In diesem internati-
onal angelegten Projekt mit verschiedenen Projektpartnern in Nordwesteu-
ropa geht es um transnationale Zusammenarbeit im Moor- und Feuchtge-
bietsschutz, Vernetzung von Akteuren, Öffentlichkeitsarbeit und Netzwerk-
aufbau sowie um die Renaturierung eines Projektgebietes im Landkreis 
Oldenburg.  

Folgende Herausforderungen und Aufgaben erwarten Sie: 

• Fachliche Projektleitung und Projektmanagement (inkl. Koordination, 
Kontakt zum Leadpartner, Administration, Evaluation, Verfassen von Be-
richten) und/oder fachliche Mitarbeit in einem internationalen Moorre-
naturierungsprojekt 

• Planung und Umsetzung der Projektvorhaben, basierend auf dem Pro-
jektantrag  

• Teilnahme an internationalen Projekttreffen 

• Projektbezogene Kommunikation mit allen relevanten Akteuren und Öf-
fentlichkeitsarbeit  

• Entwicklung und Vorbereitung zielgerichteter Wiederherstellungs- und 
Schutzmaßnahmen im Projektgebiet, Entwicklung und Wiederherstel-
lung von FFH-Lebensraumtypen, einem guten Wasserregime und der 
Biodiversität 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG ÖNSOL| INTERREG-PROJEKT WETLANDERS 

Projektleitung / Wissenschaftliche Mitarbeit für 
das Interreg-Projekt Wetlanders (m/w/d)  

Für die Ökologische NABU-Station Oldenburger Land (ÖNSOL) mit Sitz in 
Oldenburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 
Fachkraft im Aufgabenbereich Moorrenaturierung (m/w/d) in Vollzeit 
(40h/Woche), befristet bis zum 30.06.2029. Eine Weiterbeschäftigung an der 
Ökologischen Station wird je nach zur Verfügung stehenden finanziellen 
Mitteln angestrebt. Bewerbungsfrist: 15.02.2026. 

 

Bewerbungsfrist: xx 2026 Kontakt 
 

NABU Niedersachsen e.V. 

Nicole Feige 
Co-Leitung Ökologische NABU-Station 

Oldenburger Land 

 

Tel.: 49 (0)1590.4537728 

nicole.feige@nabu-niedersachsen.de 
www.oensol.de 
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• Baubegleitung bei der Durchführung von praktischen Umsetzungsmaß-
nahmen inkl. der Abstimmung mit allen relevanten Akteur*innen vor Ort 

• Ausgestaltung der Kooperation mit lokalen, überregionalen und interna-
tionalen Akteuren 

• Beratung verschiedener Akteur*innen zu naturschutzrelevanten The-

men  
 

Mit folgenden Eigenschaften erweitern Sie unser Team: 

Unabdingbare Anforderungen:  

• Sie haben einen Studienabschluss in Landschaftsökologie oder Geohyd-
rologie, Biologie oder vergleichbaren Studiengängen mit Schwerpunkt 
auf Naturschutz oder Geohydrologie  

• Sie haben Erfahrungen bei der Planung und Durchführung von Maßnah-
men im Naturschutz 

• Sie besitzen einen gültigen Führerschein und sind bereit, den privaten 
PKW als Dienstfahrzeug gegen Unkostenerstattung dienstlich zu nutzen  

• Sie haben verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in 
Wort und Schrift  

• Hohes Kommunikationstalent, hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibi-

lität, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 
 

Von Vorteil sind:  

• Sie verfügen über Berufserfahrung im Bereich Moorrenaturierung und 
über praktische Erfahrungen im Biotopmanagement und/oder faunisti-
schen oder floristischen Erfassungen 

• Sie haben Kenntnisse und Erfahrungen in der Vergabe von Bau- und 

Dienstleistungen Sie besitzen Artenkenntnisse der heimischen Flora und 
Fauna in Feuchtgebieten und Mooren 

• Sie haben Erfahrungen/Kenntnisse hinsichtlich unterschiedlicher Flä-
chennutzungen (Wasser- und Forstwirtschaft, Fischerei, Jagd etc., insbe-
sondere aber in der Landwirtschaft)  

• Sie setzen Geoinformationssysteme (QGIS) und die gängigen MS-Office-

Programme sicher ein  

• Sie können gut mit Menschen umgehen und die Wertschätzung für Ko-
operationspartner*innen und Mitarbeitende zum Ausdruck bringen.  

• Sie sind bei Arbeitsspitzen zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zur gelegent-
lichen Wahrnehmung von Terminen auch außerhalb der üblichen Ar-
beitszeiten (abends, am Wochenende) bereit  
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Das erwartet Sie als Mitarbeiter*in beim NABU Niedersachsen: 

• Raum für Ihre Leidenschaft für die  Natur und ihren Schutz  

• Eigenständiges Arbeiten in einem sehr engagierten Team in Niedersach-
sens größtem Naturschutzverband  

• Gestaltungsmöglichkeiten bei der Entwicklung neuer Projekte und Kon-
zepte  

• Weiterbildungsmöglichkeiten  

• 30 Tage Urlaub bezogen auf eine 5-Tage-Woche  

• Flexible Arbeitszeiten mit Möglichkeit zum gelegentlichen mobilen Arbei-
ten  

• Ein befristetes Beschäftigungsverhältnis bis zum 30.06.2029 im Umfang 
von 40 Wochenstunden mit einer guten Perspektive für eine Weiterfüh-
rung der Beschäftigung 

• Ein Gehalt zu den im NABU Niedersachsen in den Ökologischen Statio-
nen üblichen Tarifen mit einer an den TVL angelehnten Vergütung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Die Möglichkeit zur Mitarbeit in der Schutzgebietsbetreuung der Ökolo-
gischen Station  

• Angestrebt wird eine Weiterbeschäftigung an der Ökologischen Station 

je nach zur Verfügung stehenden finanziellen Mitteln 
 

Überzeugt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bestehend aus Le-
benslauf, Anschreiben und Zeugnissen. Bitte geben Sie das frühestmög-
liche Eintrittsdatums an und ob Sie an der Projektleitung oder an der 
fachlichen Mitarbeit interessiert sind. Lassen Sie uns Ihre Bewerbungs-
unterlagen bis zum 15.02.2026 per E-Mail in einem einzigen PDF an 
Nicole.Feige@NABU-niedersachsen.de zukommen. 

 

 

Ihre Ansprechperson: 

Nicole Feige, Leitung Ökologische NABU-Station Oldenburger 
Land, Kontakt: Nicole.Feige@NABU-niedersachsen.de 
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Hinweise zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren 

Im Rahmen eines Bewerbungsprozesses ist der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten gewährleistet. 

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung und des Bewerberprofils erklären Sie sich einverstanden, dass die 

Daten für das Besetzungsverfahren und nur für dieses Besetzungsverfahren verwendet werden. Bitte 

beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kom-

munikation per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können. Insofern trägt der Ab-

sender die Verantwortung. 

Der NABU Niedersachsen e.V. ist verantwortliche Stelle im datenschutzrechtlichen Sinne. 

Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten 

Wenn Sie sich auf die o.g. ausgeschriebene Stelle in Papierform oder per E-Mail bewerben, gilt für den 

Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten das Folgende: 

1. Erhebung und Verarbeitung von Personenbezogenen Daten 

Folgende Daten werden im Rahmen eines Bewerbungsverfahrens erhoben: 

• Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss, ggf. Schwerbehinderung) 

• Kommunikationsdaten (Telefonnummer, Mobilfunknummer, Fax-Nummer, E-Mailadresse) 

• Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Studium, Promotion, Habilitation) 

• Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 

• Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z. B. Sprach- und PC-Kenntnisse) 

• ggf. Bewerbungsfoto 

2. Nutzung und Weitergabe der personenbezogenen Daten 

Die von Ihnen übermittelten personenbezogenen Daten werden ausschließlich zur Bearbeitung der Be-

werbung für die ausgeschriebene Stelle verwendet. Von den Daten erhalten nur Personen Kenntnis, die 

in den Bewerbungsprozess involviert sind. Diese Personen sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Eine 

Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. 

3. Aufbewahrung und Löschung der Daten 

Nach Abschluss des Verfahrens (Übersendung der Absage) werden Ihre personenbezogenen Daten nach 

Ablauf von 6 Monaten datenschutzgerecht vernichtet bzw. gelöscht. Bewerbungsunterlagen werden 

nicht zurückgesandt, es sei denn Sie senden uns einen ausreichend frankierten und adressierten Rück-

umschlag mit der Bewerbung. Ausgedruckte Unterlagen werden datenschutzkonform vernichtet. Für 

den Fall, dass Ihre Bewerbung Erfolg haben sollte, werden die unter 1. genannten personenbezogenen 

Daten in die Personalakte übernommen. 

4. Datensicherheit 

Der NABU Niedersachsen e.V. trifft die notwendigen Sicherheitsmaßnahmen, um die im Bewerbungs-

verfahren zur Verfügung gestellten personenbezogenen Daten vor Verlust und Missbrauch zu schützen. 

Die Speicherung erfolgt in einer sicheren Betriebsumgebung. Im Dialog mit den Bewerberinnen und Be-

werbern werden sensible Daten von Seiten des NABU nicht unverschlüsselt übersandt. 

5. Recht auf Auskunft, Widerruf und Widerspruch 

Sie haben das Recht vom NABU Niedersachsen e.V. Auskunft zu verlangen über: 
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• die von Ihnen gespeicherten Daten 

• deren Herkunft 

• Empfänger Ihrer Daten oder Kategorien von Empfängern, an die die Daten weitergegeben worden sind 

• sowie den Zweck der Speicherung. 

Sie haben das Recht, der Nutzung der Daten für die vorgenannten Zwecke jederzeit und ohne Angabe 

von Gründen zu widersprechen und das Bewerbungsverfahren zu beenden. 

Diesbezügliche Anträge richten Sie bitte an: 

NABU Niedersachsen e.V. 

Alleestr. 36 

30167 Hannover 

datenschutz@NABU-niedersachsen.de 

 

 
Impressum: © 2020, Naturschutzbund Niedersachsen (NABU) e.V., Alleestraße 36, 30167 Hannover, 

www.NABU-niedersachsen.de. Text: NABU Niedersachsen, Fotos: NABU/E. Neuling, 08/2017. 


